BM-Møde 4.+ 11. marts 2026
Eksternt referat

Indkaldt og bekræftet: 
Britt, Jesper, Kristian, Jesper, René, Ulrik, Henrik

AGENDA

1. Bestyrelsens sammensætning – Jesper - Information
2. Regnskab og status + ny bogføringsprocedure – René - Information
3. Anlæg/forvalter situation – Jesper                                                                                                                                + 3b – Rengøring – Kristian – Information + Beslutning
4. Pinsestævne – gennemgang arbejdsfordeling og opgaver – Alle - Beslutning
5. Status webshop efter de første måneder og dertil hørende opgaver – Ulrik - Information
6. Sponsordelen – der skal indkaldes til møde i klubben – form for dette – Ulrik – Information/Beslutning
7. Status på børne- og ungdom – Kristian - Information
8. Status på Senior – Jesper -Information
9. Snerydning- og plan for dette ønsker fra SU – Kristian – Information og evt. beslutning
10. Aktiv Sommer – beslutning om vi skal dette – Kristian – Beslutning
11. Nyt fra Repræsentantskabsmødet – Kristian og Ulrik - Information
12. Bestyrelseskursus – Modul 1 og kommende 2 – Beslutning
Modul 1 (d. 22.1.): Rundt om bestyrelse og klub – organisering og struktur – Vision & Mål
Modul 2 (d. 23.3.) : Arbejdsopgaver og roller – (i dag og i fremtiden)
13. Evt.

Referat:
1. Bestyrelsens sammensætning
Der kigges på den fortsatte sammensætning af bestyrelsen og alle må gerne tænke over hvem der kan inviteres med, evt. med henblik på at være kommende bestyrelsesmedlem.

2. Regnskab og status -+ ny bogføringsprocedure
Alt er bogført op til dags dato. Det kører godt med ny revisor og fået rettet alle konti, som giver et endnu bedre overblik. For regnskabet ser det positivt ud. Basiskontingent har stabiliseret flow. René gennemgik konti. En god ændring er at alle hold er delt op på konti, så der er mere 
styr på hvad der bruges til hvert hold. I det hele taget er alle udgifter og indtægter nedbrudt meget mere overskueligt i den nye bogføringsstruktur. Det forventes at regnskabet holder på budget.



3. Anlæg / forvalter
Jesper Nicholaisen er stoppet som forvalter, som har udført et godt stykke arbejde, Kommunen har overtaget en del af anlægget. Derfor står vi lige nu uden forvalter. Der er lavet aftale med en der slår græsset. Der er lavet aftale med et rengøringsselskab. Det nye format gør vi ikke har brug for en forvalter i øjeblikket. Dog skal der f.eks. laves net på mål, som kræver noget frivillighed. Mål generelt har det ikke godt så der skal skaffes nye, især 3. og 5. mands mål. Boye kigger på behov. Ift. Kontorrengøring er der også kommet styr på dette. For tøjvask tager rengøringen denne. 
Jesper har i øvrigt sendt vedlagte til kommunen og er i dialog.

Kære Alle
Her kommer et opråb omkring vores kunstgræsbaner i kommunen, så jeg igennem længere tid har gået og grublet over. Vi har i GVI igennem flere år passet vores kunstgræsbaner og jeg har derfor ikke følt at jeg havde en rigtig stemme i dette, men nu hvor stadion igen har overtaget driften er vi alle i samme båd. Jeg har længe undret min over det udmeldte faktum at sportsparkens folk altid prioriterede banerne på stadion før alle andre. Det har været min vurdering at hvis ikke alle baner i sportsparken, så næsten skulle været ryddet for der blev kørt ud i byen. Men det faktum at HIK, B1903 og GVI (os der har egne baner) tilsammen har 4.560 medlemmer, mens der i de øvrige fodboldklubber tilsammen har 2.042 medlemmer. Burde vel tale for at man startede ude i byen for at være til gavn for flest medlemmer, det kan der i hvert fald godt argumenteres for. Hvis Jægersborgs bane ikke hører med til stadions, og derfor heller ikke prioriteret bliver regnestykket helt galt. For så er der 5.360 medlemmer som bliver nedprioriteret, i forhold til de 1.242 medlemmer der har hjemme på stadion (plus Towers og rugby.

Vi har alle også tider på stadion men vil klart hellere have ryddet vores egne baner, da de har klart flest brugere. Torsdag d.6 februar og i fredagen kom der et snevejr, som kastede en hel del sne af sig. Der valgte man at det ikke kunne betale sig at køre det over da det stadig sneede, hvilket betød at der lå for meget sne til at de kunne fjernes. Og igen blev stadion prioriteret, så det var fredag d. 14. februar at der første gang kom en maskine ud i klubberne. Men der havde den hårde frost gjort opgaven stort set umulig, hvilket resulterede i nedbrud på flere af maskinerne. Først i dag tirsdag d.17 februar blev der igen forsøgt at komme og gøre et forsøg, jeg ved ikke hvordan det er lykkedes, men det er rigtig mange dage uden at nogle medlemmer har kunnet spille fodbold.( Det samme er tilfældet i de andre klubber med egen bane).
Dette skriv må ikke forstås som skæld ud på noget, og slet ikke de stakkes mennesker i
sportsparken som knokler med tingene. Men hvis vi ikke får lavet nogle bedre principper eller
retningslinjer går det ikke.

Jeg har ikke de endelige løsninger på problemet, men jeg har et par forslag.
Lad os være mere strategiske i forhold til snerydningen, kør gerne om aftenen når der kommer
meget sne. Så det ikke bliver mere end maskinerne kan flytte. Jeg er sikker på at der havde været klart bedre økonomi i at have handlet rettidigt i denne periode. Ryd en bane hvert sted, før man tager hul på alle andre baner det må ikke være et lotteri hvor man ligger i prioriteringen. Så kan alle klubber selv regulere hvem og hvor meget. Hvis det sker igen at der er klubber der gennem længere tid står uden baner, bør hele planen over banefordelingen suspenderes, og tiderne fordeles ligeligt efter antal af medlemmer. Indtil der igen er normale tilstande.
Kommunikation: Der er simpelthen alt for dårlig tilbagemelding på om hvornår vores baner bliver ryddet, der har været radio tavshed fra sportsparken ud over enkelte facebook opslag. Min personlige holdning er at facebook ikke er til vigtige ting, og det er ekstremt vigtigt hvis vi har 1.392 medlemmer og 180 trænere der ikke ved om de skal aflyse. Så når der går en uge hvor der ikke kan spilles på banerne, og der ikke kommer en eneste melding er det mangel på respekt for det frivillige arbejde vi laver i klubberne. Med andre ord bør der laves et udvalg af klubformænd, stadion og kommune, der laver retningslinjerne for hvordan det skal køres i fremtiden. Også selvom der går 10 år inden vi ser en vinter som denne. Som det kører nu kan ingen være tilfredse med, måske med undtagelse at de på klubber der er fast på stadion. For at understrege hvor grotesk der er, klubberne med egne baner har haft aflyst al bold for 5.000 medlemmer, mens GFA har holdt vinter camp.
Vi er ydermere 2 klubber med DBU licens, som er forpligtede på at kunne levere baner til spillere i talentdelen. Men lad os løse det så alle kan spille. Håber meget på at blive indkaldt til møder om hvad vi gør i fremtiden, for det må kunne gøres mere ambitiøst.

Kærlig hilsen
En frustreret formand
Jesper Sørensen
GVI

4. Pinsestævne – gennemgang og hvem laver hvad.
Der lavet en fordeling på opgaver som sendes ud i klubben. Oversigt vedlagt fra Britt. En af de ting vi prøver er at få mere mad og drikke fra forskellige leverandører. Der skal informeres og rekrutteres ud i klubben.
5. Webshop status
Generelt er der taget godt imod shoppen. Der har været et par småting omkring tryk af initialer mm, og der kommer et statusmøde snarest hvor de første salgstal og handling gennemgås. Det er René og Ulrik der har dialogen med Unisport. Alle henvendelser fra medlemmer skal gå til Unisport. 
6. Sponsordelen – 
Der indkaldes af Ulrik til et møde med tilbud til alle medlemmer og interessenter i klubben. Dette skal ske inden påske, og mødes sættes på til lige efter. Ulrik / Kristian er i dialog om dette. 
7. Status børne / ungdom
Kontingent – mange udmeldinger januar – der er et lidt større fald end det plejer at være på denne årstid – men alt i alt med sne og kontingentstigning er det fornuftigt. Der holdes øje med dette resten af foråret. Efter rep. møde KBU – er GVI hhv. 7. og 5. største klub i hovedstaden på børne / ungdom. (Check lige selv tal). Boye opdaterer pigesiden.
8. Status / senior
Stor tilfredshed med arbejdet på 1. hold, og arbejdet med blandt andet nye spillere går godt. Der er god spillertilgang, og stor motivation til træning. 2. senior har fået nu træner som har fået sat god fokus med transitionsarbejdet i et udvalg med Formand, U19 og de 1+2. holds træner. Der er rigtig godt samarbejde på tværs af holdene. For 3. hold er der også god udvikling og der er også arbejde med U19 2. hold. Damesenior er der lidt større problemer til at der er et hold, så der fokuseres på U19.
9. Snerydning og plan
Skal der være en plan for hvad vi gør med snerydning.
Nødplan bliver at man følger den oversigt der er lavet for målene – men der er lige nu udfordringer på anlægget med der bygges nu, og evt. den telemast der skal sættes op. Så der er lidt udfordringer især med det snefald der har været. Vi afventer reetablering af stien, hvor der er sat et krav til kommunen om telemasten kommer.
10. Aktiv sommer
Beslutning er at vi stadig skal gøre dette, også ift. hvad det giver os overfor kommunen og det er god rekrutteringskanal.
11. Fra KBU-repræsentantskabsmøde
Roligt møde, ok indlæg men ikke noget banebrydende. Lille advarsel omkring ikke at rekruttere for små spillere ift. elite – akademi. Lav link til referat fra KBU.
12. Bestyrelseskursus
Der var mange gode forslag, og især, og vi har valgt at sende nedenstående videre til Adam ift. til kurset. Vi skal stadig til mødet have vores andre forslag med, da vi helt sikkert bliver udfordret på nedenstående.

Fodbold for alle. Muligheder for alle.
Vores vision er at skabe den menneskelige fodboldklub — hvor fællesskabet løfter den enkelte, og hvor alle uanset køn, alder eller kulturel baggrund har samme synlighed, rammer og muligheder for at udvikle sig og trives. I 2031 har vi skabt en kultur, hvor en stærk talentvej og et blomstrende breddemiljø, udvikler hele klubben side om side.

13. Evt.
Britt: Madsby Cup – hvorfor bliver dette ikke bedre struktureret fra klubben. Der laves en plan fra Mark og Boye på dette.
Ulrik: Handelsbetingelser på diverse køb i GVI – rejser, stævner mm. 
Der skal opstilles klare handelsbetingelser for de elementer der købes ind på overfor medlemmer der betaler rejser, stævner mm. – f.eks. tur til Tyrkiet. 
Ulrik: Der skal producere bander nu, Jesper og Ulrik har denne og får det sidste på plads. Ulrik kigger stadig på nye plakater til gang.
Britt/Ulrik: Britt og Ulrik har afholdt MUS-samtaler med personalet siden februar. Generelt god stemning og tilfredshed med udvalgte punkter der tages fat i.
Jesper/ Britt: Der skal opsættes forretningsorden som blandt skal ind under vedtægter på hjemmeside. Britt / Jesper får lavet forslag.
Alle: Påmindelse om at vi skal lave et bedre kommunikationsflow overfor klubben, så der ikke kun ligger et referat fra BM-møder. Vi skal vise og være mere kommunikerende om hvad vi laver – Ulrik/Boye holder snarest møde om nyhedsbrev og platform
Ulrik: Der bliver optaget GVI-film 13. og 14. april i GVI og Vangede. Ulrik koordiner med involverede parter – Britt er hovedperson for bestyrelse og opsætning.
